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MON PLAN D’ACTION 

Le groupe de codéveloppement professionnel (GCP) vise à engager les participants dans l’action. 

Suite à l’étape 5 de votre séance de GCP, nous vous invitons à inscrire ici ce que vous vous 

engagez à réaliser avant votre prochaine séance. Vous pouvez écrire votre plan d’action sous 

formes d’étapes, par exemple. 
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RETOUR SUR MON PLAN D’ACTION : À PRÉSENTER LORS DE LA PROCHAINE 
SÉANCE DE GCP 

 

Le GCP vise à consolider sa pratique professionnelle par la réflexion et le courage de mettre en œuvre de 

nouvelles pistes d’action. Lors de la prochaine séance de GCP, nous vous invitons à partager vos 

questionnements, vos apprentissages ainsi que la progression de votre plan d’action pour résoudre votre 

situation. Ce partage permet aussi à vos collègues de continuer à apprendre collectivement. Ci-dessous 

les trois questions pour préparer ce partage. 

Mon objectif était : 

 

 

 

La progression de mon plan d’action (ce que j’ai fait depuis la dernière séance de GCP et l’effet le plus 

marqué de la séance (p. ex. : résultats, succès, pas dans la bonne direction ou 

revirement/déception/questionnement) : 

 

 

 

 

Les interventions du groupe qui ont été les plus pertinentes ou aidantes : 

 

 

 

 

Ce qu’il me reste à faire et les ressources que je vais utiliser pour y parvenir (si applicable) : 

 

 

 

Ce que j’ai appris jusqu’à présent grâce à ma situation : 

 

 

 

 


